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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MIRCA BARBOLINI 

Indirizzo   

Telefono   

E-mail    

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita 

 

 

 

 

 

04.08.1963 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  Febbraio 2021 – Novembre 2021  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Servizio Sovranazionale di Epidemiologia, A.S.L.TO3 (Regione Piemonte) 

• Tipo di azienda o settore  Salute Pubblica e Ricerca  

• Tipo di impiego  Consulenza - Esperto in Valutazione di Politiche di Salute in Ambito Europeo  

Supporto tecnico per il disegno e la messa in atto della Joint Action Europea sulle 

Diseguaglianze in Salute - JAHEE (WP4-Integration and Sustainability): 

 Valutazione delle politiche e della governance nei paesi UE partecipanti. 

• Principali mansioni e responsabilità   Disegno e messa in atto di consultazioni tecnico/politiche tra paesi EU. 

 Predisposizione di linee guida per l’analisi delle azioni implementate e la selezione di buone 

pratiche UE.  

 

• Date (da – a)  Dicembre 2017 - Ottobre 2020 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Commissione Europea DG Sante, Bruxelles - Università Cattolica del Sacro Cuore 

• Tipo di azienda o settore  Cooperazione Territoriale Europea  

• Tipo di impiego  Consulenza - Esperto per la Programmazione/Progettazione Sanitaria Europea 

• Principali mansioni e responsabilità  Supporto al disegno della metodologia di implementazione e la messa in atto della Joint Action 

Europea sulle malattie croniche CHRODIS PLUS: 

 Predisposizione di linee guida per il disegno delle azioni da implementare, il rapporto dei 

risultati conseguiti e l’identificazione dei fattori di sostenibilità e replicabilità.  

 Formazione dei gruppi di implementazione e monitoraggio delle attività. 

 Revisione dei rapporti elaborati.     

  

• Date (da – a)  Febbraio 2014 – Dicembre 2019 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Agenzia Sanitaria e Sociale - Regione Emilia-Romagna 

• Tipo di azienda o settore  Salute Pubblica e Ricerca 

• Tipo di impiego  

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 Collaborazione - Esperto per la Progettazione e la Gestione di Progetti Sanitari   

 Supporto tecnico al disegno e la messa in atto di progetti nazionali ed europei su  

tematiche sanitarie, sociali e di ricerca.  
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   Coordinatore del progetto Europeo SUNFRAIL  – sulla fragilità nella popolazione anziana  

(EIP-AHA) (DG Santè/CHAFEA).  

 Supporto alla gestione della Joint Action Europea Advantage sulla fragilità.  

 Referente per le attività di Internazionalizzazione, in collaborazione con la rete delle Regioni 

Italiane (Promis), ed Europee (Reference Site EIP-AHA).   

 Formatore e valutatore di proposte progettuali sviluppate nell’ambito del Mattone 

Internazionale (Ministero della Salute).  

 

• Date (da – a)  Giugno 2017-Marzo 2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATS Sardegna – ASSL Oristano 

• Tipo di azienda o settore  Salute Pubblica   

• Tipo di impiego  Collaborazione - Esperto per la Programmazione e Progettazione Sanitaria  

• Principali mansioni e responsabilità   Docente per gli eventi formativi: “Programma Operativo di Formazione e Comunicazione  

degli Operatori della Prevenzione” (Piano Regionale di Prevenzione).  

 

• Date (da – a)  Giugno 2011-Luglio 2013  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Formez PA (Ministero della Salute), Roma 

• Tipo di azienda o settore  Assistenza tecnica per la Formazione e la Progettazione Europea  

• Tipo di impiego  Collaborazione - Docenza  

• Principali mansioni e responsabilità   Assistenza Tecnica alle Regioni Convergenza per la programmazione, progettazione e 

gestione di progetti nazionali ed europei (FESR: POAT Salute – PON Governance 2007-

2013). 

 Disegno e messa in atto di laboratori teorico pratici rivolti alle Aziende Sanitarie Locali ed 

Ospedaliere, Istituti di Ricerca, Università, per la stesura di progetti di Ricerca-

Innovazione, Cooperazione Territoriale Europea e Internazionale.  

 Stesura di Linee Guida per la Valutazione Tecnico - Amministrativa dei Progetti di Ricerca-

Innovazione da parte dell’Amministrazione Regionale (Bando di Ricerca Finalizzata, 

Ministero della Salute).  

 

• Date (da – a)  Aprile-Maggio 2012  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Agenzia Esecutiva per la Salute e i Consumatori EAHC - Commissione Europea (EAHC), 
Lussemburgo 

• Tipo di azienda o settore  Salute Pubblica in Europa  

• Tipo di impiego  Consulenza 

• Principali mansioni e responsabilità   Esperto per la Valutazione di proposte sottoposte a EAHC per finanziamento (Progetti, 

Conferenze, Azioni Congiunte).  

 

• Date (da – a)  Febbraio-Maggio 2010   

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Femconsult, Olanda (Agriconsulting – EUROPEAID)  

• Tipo di azienda o settore  Salute Pubblica – Cooperazione Internazionale  

• Tipo di impiego  Consulenza  

• Principali mansioni e responsabilità   Esperto per la Valutazione di Proposte di Progetto (Ex-Ante) sulle Malattie Croniche - 

Non Trasmissibili (DCI). 
 

 

• Date (da – a)  Aprile-Settembre 2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  HTSPE, Inghilterra (EUROPEAID) 

• Tipo di azienda o settore  Salute Pubblica – Cooperazione Internazionale 

• Tipo di impiego  Consulenza 

• Principali mansioni e responsabilità   Esperto per la Valutazione di Proposte di Progetto (Ex-Ante) sulla Salute Riproduttiva 

(DCI). 

 

• Date (da – a)  Giugno-Luglio 2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ENPI CBCMED, Regione Sardegna (EUROPEAID) 

• Tipo di azienda o settore  Cooperazione Internazionale – Decentrata 

• Tipo di impiego  Consulenza 

• Principali mansioni e responsabilità   Esperto per la Valutazione di Proposte di Progetto (Ex-Ante) sulla Governance nei Paesi 

    del Bacino del Mediterraneo. 
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 Date (da – a)  Novembre 2008-Gennaio 2010  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Agenzia di Sanità Pubblica Della Regione Lazio 

Via di S. Costanza 53, 00198, Roma   

• Tipo di azienda o settore  Sanità Pubblica 

• Tipo di impiego  Collaborazione - Elaborazione e Gestione di Progetti Internazionali 

• Principali mansioni e responsabilità   Disegno ed elaborazione di progetti per la partecipazione ai bandi della Commissione 

Europea per la sanità pubblica e la cooperazione internazionale (Europeaid, Sanco, VII 

Programma Quadro, ENPI, DCI).  

  Assistenza al disegno e la messa in atto del Progetto ART Gold in Libano - UNDP (supporto 

alle Municipalità di Beirut Sud per la gestione dei servizi sanitari di base-socio sanitari). 
 

• Date (da – a)  Novembre 2006-Ottobre 2008  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Agenzia di Sanità Pubblica Della Regione Lazio 

Via di S. Costanza 53, 00198, Roma   

• Tipo di azienda o settore  Sanità Pubblica 

• Tipo di impiego  Collaborazione - Organizzazione di Servizi Sanitari e Socio Sanitari 

• Principali mansioni e responsabilità   Studio delle esperienze condotte in ambito sanitario nazionale e internazionale mediante 

revisione della letteratura esistente.  

 Supporto al disegno, realizzazione e valutazione di modelli organizzativi innovativi 

regionali. 

 Collaborazione alla stesura degli allegati tecnici delle Delibere Regionali inerenti la 

riorganizzazione dei servizi territoriali e ospedalieri.      
 

• Date (da – a)  Dicembre 2003-Ottobre 2006     

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Agenzia di Sanità Pubblica Della Regione Lazio 

Via di S. Costanza 53, 00198, Roma  

 

• Tipo di azienda o settore  Sanità Pubblica  

• Tipo di impiego   Collaborazione – Coordinamento delle Attività Formative U.O. Emergenza  

• Principali mansioni e responsabilità   Disegno e messa in atto di un programma formativo per gli operatori dell’Emergenza 

(ARES 118, PS/DEA), basato sull’applicazione di percorsi Clinico-Assistenziali per la 

gestione delle malattie cardio e cerebrovascolari, realizzato mediante interventi formativi 

incentrati sull’apprendimento per esperienza/revisione tra pari.  

 Disegno e realizzazione di un sistema per la raccolta e analisi dei dati, e definizione degli 

indicatori per la valutazione dei risultati del progetto.   

 Disegno di un programma formativo interregionale (progetto Regione Emilia Romagna, 

Ex. Art. 12). 

 Partecipazione alla stesura di articoli per pubblicazioni scientifiche.  

 

 

• Date (da – a)  Maggio 2001-Novembre 2003    

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Commissione Europea, Gerusalemme, Israele  

• Tipo di azienda o settore  Sanità Pubblica – Cooperazione Internazionale  

• Tipo di impiego  Esperto per la Sanità  

• Principali mansioni e responsabilità   Assistenza tecnica alla Commissione Europea e al Ministero della Salute per 

l’organizzazione dei servizi di salute di base, di salute riproduttiva e per lo sviluppo del settore 

ospedaliero. 

 Assistenza al Ministero della Salute e coordinamento con i maggiori donatori e 

organizzazioni internazionali per la revisione e la formulazione delle future strategie sanitarie.  

 Valutazione periodica delle attività e dell’utilizzo dei fondi. 

 Elaborazione di nuovi progetti, identificazione dell’assistenza tecnica necessaria e lancio 

delle gare di appalto per l’acquisizione di beni e servizi. 

 

 

• Date (da – a) 

 

 

 

Febbraio 2000-Ottobre 2000 

  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Mercy Corps International, Jakarta, Indonesia  

• Tipo di azienda o settore  Settore Socio-Sanitario – Cooperazione Internazionale  

• Tipo di impiego  Consulente Sanitario  
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• Principali mansioni e responsabilità   Indagine sullo stato nutrizionale e la condizione socio-economica degli abitanti degli slums di 

Jakarta mediante metodologie di ricerca qualitative e quantitative. 

 Analisi dei dati mediante l’utilizzo di programmi di analisi statistica: SPSS per Window,  EPI 

Info.  

 Formulazione di raccomandazioni sulle attività future del progetto. 

 

 

• Date (da – a)  Maggio1999-Novembre 1999  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  IRC (international Rescue Commmittee), Azerbajan  

• Tipo di azienda o settore  Settore Socio-Sanitario – Cooperazione Internazionale  

• Tipo di impiego  Coordinatore di Progetto Sanitario                                                                       

• Principali mansioni e responsabilità   Coordinamento di un programma di salute riproduttiva e della famiglia in favore delle 

popolazioni rifugiate in Azerbaijan. 

 Supporto delle attività di promozione sanitaria ed elaborazione di materiale formativo. 

 Disegno e sviluppo di un sistema informativo per la valutazione dei risultati. 

 Coordinamento delle attività con le autorità sanitarie e le organizzazioni internazionali 

operanti nel paese. 

 Valutazione periodica e relazione delle attività alle istituzioni responsabili (USAID, UNHCR). 

 Elaborazione e promozione di nuove proposte di progetto per USAID, UNHCR e UNFPA.      

 

 

• Date (da – a)  Luglio 1997-Aprile 1999  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  MSF-B (Medici Senza Frontiere Belgio), Azerbaijan 

• Tipo di azienda o settore  Settore Sanitario - Cooperazione Internazionale 

• Tipo di impiego  Coordinatore di progetto e responsabile dei laboratori clinici 

• Principali mansioni e responsabilità   Valutazione dei bisogni ed elaborazione di un programma di supporto ai laboratori di 

analisi (Malaria, MST e analisi cliniche), in collaborazione con le Autorità Sanitarie, 

l’Organizzazione Mondiale della Sanita’ e l’Istituto di Medicina Tropicale di Anversa. 

 Disegno e realizzazione di attività formative per il personale dei laboratori (metodologia, 

controllo di qualità e reportistica). 

 Coordinamento delle attività del progetto, in collaborazione con le autorità sanitarie e le 

organizzazioni internazionali operanti nel paese. 

 Gestione delle risorse umane, finanziarie e materiali del progetto. 

   

• Date (da – a)  Luglio 1993-Dicembre 1995 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  GVC (Gruppo di Volontariato Civile) - UNICEF, (Guinea Bissau) 

• Tipo di azienda o settore  Settore Sanitario - Cooperazione Internazionale 

• Tipo di impiego  

•Principali mansioni e responsabilità 

 Consigliere Tecnico  Regionale - Coordinatore di Progetto Sanitario  

 Assistenza alla programmazione, realizzazione e valutazione dei programmi di salute di 

base. 

 Coordinamento dell’Iniziativa di Bamako (recupero dei costi e gestione da parte della 

comunità). 

   Organizzazione del Sistema di Informazione Sanitario Regionale e formazione del 

personale sanitario. 

 Organizzazione del sistema di gestione dei farmaci a livello nazionale e regionale. 

 Rappresentante della ONG e garante dei contatti con il Ministero della Salute e gli 

Organismi Internazionali operanti nel paese. 

 Gestione delle risorse umane, finanziarie e materiali del progetto.  
 

 
ALTRE ESPERIENZE  

 

• Date (da – a)  Ottobre 1992-Giugno 1993  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Tecnico Industriale Provinciale E. Fermi di Modena  

• Tipo di azienda o settore  Istituto di Istruzione Secondaria  

• Tipo di impiego  Insegnante Teorico Pratico di Chimica e Biologia  

• Principali mansioni e responsabilità   Disegno e sviluppo delle attività didattiche di laboratorio.  

 Realizzazione di laboratori sperimentali e messa a punto di nuove tecniche di analisi 

(Chimica, Microbiologia, Biochimica). 
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• Date (da – a)  Aprile - Ottobre 1992   

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Provincia di Modena  

• Tipo di azienda o settore  Amministrazione Pubblica  

• Tipo di impiego  Istruttore Tecnico Ambientale   

• Principali mansioni e responsabilità   Analisi e gestione delle pratiche per lo smaltimento dei rifiuti solidi e liquidi urbani.  

 

• Date (da – a)  Gennaio 1985-Marzo 1992 

 •  Nome e indirizzo del datore di lavoro  Laboratorio Farmaco-Biologico “Opocrin” di Modena 

• Tipo di azienda o settore  Industria Farmaceutica 

• Tipo di impiego  Corresponsabile di Laboratorio Chimico e Biologico 

• Principali mansioni e responsabilità   Analisi Chimiche e Biochimiche. 

 Organizzazione del laboratorio e sviluppo di nuove metodologie. 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Settembre 1984-Luglio 1991 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Università di Scienze Matematiche, Fisiche e Naturali, Modena   

 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Piano Biomedico 

• Qualifica conseguita 

Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

 

 Laurea in Scienze biologiche (Piano Biomedico) 

• Date (da – a)  Gennaio 1996-Dicembre 1996 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Istituto Superiore di Sanità, Organizzazione Mondiale Della Sanità, Roma 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Disegno, Organizzazione e Valutazione di Servizi Sanitari 

• Qualifica conseguita  Master per l’Organizzazione dei Servizi di Salute di Base  

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

 

 
ALTRI  CORSI 

 

 Master di II Livello 

• Date (da – a)  Aprile 2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Commissione Europea, Bruxelles 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso sulle procedure tecnico-amministrative di cooperazione della Commissione Europea: 

elaborazione delle proposte di progetto e degli allegati tecnici per le gare di appalto, valutazione 

delle offerte. 

   

• Date (da – a)  Gennaio 2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Commissione Europea, Bruxelles 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Formazione specifica per la valutazione di proposte di progetto (Ex-Ante) sulle Malattie 

Croniche - Non Trasmissibili sottoposte alla Commissione Europea per finanziamento (DCI-

People to People).  

 

• Date (da – a)  Aprile 2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Commissione Europea, Bruxelles 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 

 Formazione specifica per la valutazione di proposte di progetto (Ex-Ante) sulla Salute 

Riproduttiva sottoposte alla Commissione Europea per finanziamento (DCI-People to People).  
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• Date (da – a)    Giugno 2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

 

 ENPI CBCMED, Regione Sardegna (EUROPEAID), Roma  

 

Formazione specifica per la valutazione di proposte di progetto (Ex-Ante) sulla Governance 

nei Paesi  del bacino del Mediterraneo sottoposte alla Commissione Europea per finanziamento 

(ENPI). 
 

• Date (da – a)    Aprile-Maggio 2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Agenzia Esecutiva per la Salute e i Consumatori EAHC - Commissione Europea (EAHC), 
Lussemburgo 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 

  Formazione specifica per la valutazione di proposte sulla Salute Pubblica (Ex-Ante), 

  sottoposte alla Commissione Europea per finanziamento.   

 

 

 

 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  ECCELLENTE 

• Capacità di scrittura  ECCELLENTE 

• Capacità di espressione orale  ECCELLENTE 

 

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  ECCELLENTE 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

  PORTOGHESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

 ALTRE LINGUE:  Russo, Arabo, Indonesiano, Criolo della Guinea Bissau 
 
 

QUALIFICHE PRINCIPALI 
 

  

Esperienza di oltre 25 anni nel disegno, messa in atto e valutazione di programmi e progetti 

sanitari, socio-sanitari in ambito nazionale, europeo e internazionale: 

1. Esperienza approfondita nell’elaborazione di proposte progettuali per la partecipazione a 

Bandi Europei (DG Santè, DG Ricerca, DEVCO).   

2. Esperienza di coordinamento di Progetti Europei (DG Santè, DEVCO) e di supporto al 

disegno e messa in atto di iniziative Europee tra Paesi Membri (Joint Action). 

3. Conoscenza approfondita dei programmi e delle procedure tecnico-amministrative della 

Commissione Europea (elaborazione delle proposte di progetto e degli allegati tecnici per le 

gare di appalto, valutazione delle offerte). 

4. Consolidata esperienza nel disegno, realizzazione e valutazione di modelli organizzativi 

innovativi per i servizi sanitari e socio-sanitari regionali. 

5. Ampia esperienza nel disegno e messa in atto di programmi formativi basati 

sull’apprendimento per esperienza/revisione tra pari, sia in presenza che a distanza.  

6. Conoscenza approfondita delle metodologie di ricerca in campo socio-sanitario 

(qualitativa e quantitativa). 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Facilitatore di gruppi di lavoro tematici, capacità analitiche e manageriali, team leader, lavoro 

con persone di diversa nazionalità e formazione.  

In tutti gli ambiti professionali nei quali ho lavorato era richiesta una forte attitudine al confronto 

con le altre persone, spesso di cultura e formazione diverse. Queste capacità erano richieste in 

modo particolare nel diretto contatto con i beneficiari dei progetti, e soprattutto per le attività di 

formazione e di ricerca socio-sanitaria. Inoltre, ho avuto la possibilità di fare esperienza di 

negoziazioni tecniche e diplomatiche attraverso il lavoro con funzionari di  istituzioni europee, 

reti scientifiche, ministeri e amministrazioni pubbliche, soprattutto in qualità di coordinatore di 

progetti Europei, esperto della Commissione Europea,  referente Regionale e relatore presso le 

Istituzioni Europee (Commissione Europea, Parlamento Europeo).       

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Consolidata esperienza nella programmazione, messa in atto e valutazione di programmi e 

progetti di ricerca e sviluppo in ambito sanitario e socio-sanitario, inclusa la gestione delle 

risorse umane e finanziarie.  

Conoscenza approfondita dei programmi e delle procedure tecnico-amministrative della 

Commissione Europea (elaborazione delle proposte di progetto e degli allegati tecnici per le 

gare di appalto, valutazione delle proposte progettuali).  

Capacità acquisite sia durante la mia esperienza internazionale, in qualità di coordinatore di 

progetti sanitari ed esperto di istituzioni Europee e Organizzazioni Internazionali, che in Italia, nel 

disegno delle proposte e la gestione dei progetti finanziati; nonché nel disegno e la realizzazione 

delle attività formative.   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Utilizzo di Microsoft Office, internet,  posta elettronica, piattaforme per conferenze, webinar e 

formazione a distanza. Programmi SPSS per Window, EPI Info, Access (Sistemi operativi: MS-

DOS, Windows and Macintosh). Ho utilizzato questi programmi in tutte le mie esperienze 

professionali. In modo particolare, sono stata formata all’utilizzo del programma SPSS durante il 

corso di Master e l’ho utilizzato per i lavori di ricerca in campo sociale e/o sanitario effettuati in 

Italia o in altri paesi, in alcuni casi congiuntamente con l’utilizzo di EPI Info.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Canto corale, scrittura, disegno. 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 Creatività, spirito di iniziativa e capacità di scelte autonome, comunque legati ad una forte 

volontà di collaborazione.   

 

PATENTE O PATENTI  Patente tipo B 

 

 
 

 PUBBLICAZIONI/RELAZIONI 

 
1) Katie Palmer,Angelo Carfì, Carmen Angioletti, Antonella Di Paola, Rokas Navickas, Laimis Dambrauskas, Elena 

Jureviciene Maria João Forjaz, Carmen Rodriguez-Blazquez, Alexandra Prados-Torres, Antonio Gimeno-Miguel, Mabel 

Cano-del Pozo, María Bestué-Cardiel, Francisca Leiva-Fernández, Elisa Poses Ferrer, Ana M Carriazo, Carmen Lama, 

Rafael Rodríguez-Acuña, Inmaculada Cosano, Juan José Bedoya-Belmonte, Ida Liseckiene, Mirca Barbolini, Jon 

Txarramendieta, Esteban de Manuel Keenoy, Ane Fullaondo, Mieke Rijken, Graziano Onder. A Methodological Approach 

for Implementing an Integrated Multimorbidity Care Model: Results from the Pre-Implementation Stage of Joint Action 

CHRODIS-PLUS, Int. J. Environ. Res. Public Health 2019, 16(24), 5044. 

2) Bousquet J. Et Al. The Reference Site Collaborative Network of the European Innovation Partnership on Active and 

Healthy Ageing. Transl Med UniSa. 2019 Jan-Jun; 19: 66–81.Published online 2019 Jan 6.  

3. Longobucco Y, Benedetti C, Tagliaferri S, Angileri VV, Adorni E, Pessina M, Zerbinati L, Cicala L, Pelà G, Giacomini V, 

Barbolini M, Lauretani F, Maggio MG. Proactive interception and care of Frailty and Multimorbidity in older persons: the 

experience of the European Innovation Partnership on Active and Healthy Ageing and the response of Parma Local Health 

Trust and Lab through European Projects. Acta Biomed. 2019 May 23;90(2):364-374. doi: 10.23750/abm.v90i2.8419.  
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4. M. MAGGIO, Y. LONGOBUCCO, L. BARBIERI, C. BENEDETTI, F. BONO, I. CACCIAPUOTI, A. DONATINI, E. IEZZI, D. 

PAPINI, P.M. RODELLI, S. TAGLIAFERRI, M.L. MORO, M. BARBOLINI. A novel tool for the early identification of frailty in 

elderly people: the application in Primary Care Settings. The Journal of frailty &amp; aging, 2020, 9(2), pp. 101–106.  

5. Gobbens, R.J.J., Maggio, M., Longobucco, Y., Barbolini, M.The Validity of the SUNFRAIL Tool: A Cross-Sectional Study 

among Dutch Community-Dwelling Older People. The Journal of frailty &amp; aging, 2020, 9(4), pp. 219–225. 

7. Bousquet, J., Onorato, G.L., Bachert, C., M. Barbolini, ...Zurkuhlen, A., Senn. A.CHRODIS criteria applied to the MASK 

(MACVIA-ARIA Sentinel NetworK) Good Practice in allergic rhinitis: A SUNFRAIL report. Clinical and Translational 

Allergy, 2017, 7(1), 37. 

 

8. De Luca, A., Caprara, A., Barbolini, M., Borgia, P., Guasticchi, G. Continuing medical education and evidence-based 

clinical pathways. Training emergency health workers in Latium, Italy. Education for Health: Change in Learning and 

Practice, 2008, 21(1), 119. 
 

Rapporti: del Progetto SUNFRAIL (Reference Sites Network for Prevention and Care of Frailty and Chronic Conditions in 

community dwelling persons of EU Countries: www.sunfrail.eu):  

-D 6.2 Report on the Tools to Predict and Manage Frailty and Multimorbidity, 10 Gennaio 2018;  

-D6.3 Sunfrail Model of Care on Frailty and Multimorbidity, 22 Dicembre 2017;  

-Atti della Conferenza Finale del Progetto Sunfrail, Bologna, 7 Febbraio 2018 

 

Primary Care A SHOWCASE OF BEST PRACTICES FROM EUREGHA’S MEMBERS Presented at the High-level Annual 

Conference on 6th December 2018.  

 

Relazioni:  

Al Parlamento Europeo sul Progetto Sunfrail, organizzato da Policy Department A Economic and Scientific Policies for the 

Health Working Group of the Committee on the Environment, Public Health and Food Safety (ENVI), Workshop “Limits and 

Potential of the Public Health Programme”, 22 Novembre 2017 a Bruxelles.   

Presso la Commissione Europea, sul Progetto Sunfrail, in occasione dell’incontro EIP on AHA B3 Action Group (AG) on 

Integrated Care meeting, il 5 Aprile 2017 a Bruxelles. 

Presso l’Istituto Superiore di Sanità, in qualità di Relatore al Convegno “Prevenzione e Contrasto alla Fragilità 

nell’Anziano”, il 4 Febbraio 2020 a Roma.  

In occasione della Conferenza finale della Joint Action Europea Chrodis+: Roundtable discussion 3. “Integrated Care for 

Multimorbidity: what is next?”, 27 Ottobre 2020. 

 

   

 

Si autorizza il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base 

all’art. 13 GDPR 679/16. 

https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=16642610100
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=8516003700
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57210206695
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=25630403800
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=55156315400
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57193561252
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=7102663930
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57195994849
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57191522811
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=55957318200
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=7005468461
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57215950651
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=8588848200
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=6701313706
http://www.sunfrail.eu/
http://www.euregha.net/wordpress/wp-content/uploads/2018/12/2018-Primary-care-final-pdf.pdf

